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DIDZIASALIO VAIKU GLOBOS IR SOCIALINES PARAMOS SEIMAI CENTRO
VAIKU DIENOS CENTRO
INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Didziasalio vaiky globos ir socialinés paramos Seimai centro (toliau — Centro) Vaiky
dienos centro individualios prieziiiros darbuotojo pareigybés grupé — IV (kvalifikuoti darbuotojai).
2. Pareigybes lygis - C.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. biiti igijes socialinio darbuotojo padéjéjo ar individualios priezitiros darbuotojo
profesinio mokymo programa, arba socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka isklauses
40 akademiniy valandy jzanginius mokymus, o prad¢jes dirbti per 12 ménesiy — ne trumpesnius kaip
160 akademiniy valandy mokymus.

3.2. darbuotojams, kurie pradéjo dirbti iki 2022 liepos 1 d., 8.1. papunktyje nustatyti
reikalavimai dél 160 akademiniy valandy mokymy iSklausymo taikomi iki 2027 m. liepos 1 d., o
jeigu Siems asmenims 2022 m. liepos 1 d. iki senatvés pensijos amziaus yra lik¢ ne daugiau kaip 5
metai, 8.1. papunktyje nustatyti reikalavimai netaikomi;

3.3. buti neteistas uz nusikaltimus Zmogaus seksualinio apsisprendimo laisvei ir
nelieCiamumui, uz vaiko iSnaudojimg pornografijai, pelnymasi i§ vaiko prostitucijos, vaiko jtraukimg |
prostitucijg ar disponavimg pornografinio turinio dalykais, kuriuose vaizduojamas vaikas arba asmuo
pateikiamas kaip vaikas, vaiko pirkimg arba pardavima, taip pat uz kitus tyC€inius sunkius ar labai
sunkius nusikaltimus ar uZz analogiSkas veikas, numatytas kity valstybiy baudziamuosiuose
Jstatymuose, neatsizvelgiant | tai, ar teistumas yra iSnykes ar panaikintas;

3.4. turéti minimalius kompiuterio raStingumo jgiidZius, mokéti naudotis elektroniniu
pastu;

3.5. mokéti valstybing kalba pagal antraja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija,
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*;

3.6. gebéti sukurti tinkama psichologinj mikroklimatg santykiuose su vaikais;

3.7. buti tvarkingas, saZiningas, tolerantiSkas, geranoriskas, kiirybiskas bei iniciatyvus.

3.8.turi vadovautis individualaus pri¢jimo, lygiy galimybiy jtvirtinimo, konfidencialumo,

vaiko apsisprendimo bei pripazinimo, atsakomybés ir kompetencijos principais, laikytis etikos normy ir
asmens duomeny apsaugos normy;

3.9. Individualios priezitiros darbuotojas turi Zinoti ir iSmanyti:

3.9.1. Vaiky dienos centro veiklos specifikg, nuostatus, vidaus tvarkos taisykles, Centro
darbuotojy Etikos kodeksa ir kitus su veikla susijusius Centro vidaus dokumentus;
3.9.2. vaiky socialinés priezitiros jstaigoms keliamus sanitariniy-higieniniy taisykliy ir
normy reikalavimus;

3.9.3. saugos ir sveikatos darbe, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos ir asmens higienos

reikalavimus;



3.9.4. vaiko raidos ypatumus;

3.9.5. reikalavimus eksploatuojamiems jrenginiams ir statiniams;

3.9.6. plovimo ir dezinfekcijos priemoniy paskirtj, koncentracijg ir vartojimo buidus;
3.9.7. apsaugos priemoniy tikslinj panaudojima, joms keliamus reikalavimus;

3.9.8. evakuacinius kelius, priesgaisrinio inventoriaus i§déstyma, sugeba juo naudotis.
3.10. mokeéti suteikti pirmg medicining pagalba.

Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. atsizvelgdamas | vaiko poreikius ugdo, stiprina socialinius, buitinius, higieninius,
darbinius, laisvalaikio ir kultiiringo elgesio igiidzius;

4.2. rupinasi vaiko ir aplinkos Svara ir higiena:

4.2.1. moko, kad vaikai buty aprenge Svariais, atitinkanciais mety sezong drabuziais;

4.2.2. jaunesniojo ikimokyklinio amziaus ar nejgaliems vaikams padeda apsirengti,
nusirengti;

4.3. padeda ugdyti vaiky darbinius jgtidzius ir vykdyti tiking veikla:

4.3.1. padeda ir moko vaikus sititi, megzti, dailés dirbiniy ir kt.

4.3.2. moko tvarkyti patalpas - atlikti kasdienin; patalpy, baldy, langy grindy, valyma
sausu ir drégnu budu;

4.3.3. moko naudotis buitiniais prietaisais bei kitomis priemonémis ir pan.;

4.3.4. moko laistyti ir priziliréti patalpose esancias géles, darzo lysvéje, Siltnamyje —

darzoves;

4.3.5. moko raSiuoti SiukSles, laiku organizuoti SiukSliy iSneSimg ] konteinerius,
supazindina su Siuk§liy konteineriams keliamais reikalavimais ir atsako uz jy laikymasi;

4.3.6. kartu su vaikais gamina maistg, atsizvelgdamas i Centro direktoriaus patvirtintos
Vaiky maitinimo organizavimo, teikimo ir apskaitos tvarkos nuostatas;

4.4. moko vaikus savitvarkos:

4.4.1. tvarkingai sudéti ribus, zaislus;

4.4.2. naudotis higienos reikmenimis;

4.4.3. susidéti knygas, sasiuvinius, kitas ugdymosi priemones;

4.5. pasirenka tinkamus bendravimo ir darbo su paslaugy gavéju metodus, bendraudamas
su jais, teikia kokybiska socialing ir kitg pagalbg, kuria bendradarbiavimo su paslaugy gavéjais (jy
socialine aplinka) santykius, i jy problemy sprendimg stengiasi jtraukti juos pacius;

4.6. dalyvauja sudarant, perziiirint individualios pagalbos vaikui plang, vykdo socialinio
darbuotojo ir (ar) ji kuruojancio darbuotojo pavedimus, siekiant jgyvendinti individualios pagalbos
vaikui plang, teikia pasitilymus;

4.7. atsitikus nelaimingam atsitikimui, nedelsiant informuoja vaiko Seima, Centro
administracija, suteikia pirmaja pagalba, o reikalui esant iSkviecia greitaja medicinos pagalba;

4.8. kuria ir palaiko jaukia, Svaria, estetiskag ir saugia Vaiky dienos centro aplinka;

4.9. vaikus 1§ Vaiky dienos centro iSleidzia tik tiksliai zinodamas jy i1$¢jimo tikslg ir vieta;

4.10. atsako uz patikéta turtg ir moko vaikus saugoti vaiky dienos centro turta;

4.11.be Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo socialiniam darbui leidimo
tretiesiems asmenims nepateikia informacijos apie vaikus, Centro darbuotojus, Centro veikla;

4.12. kontroliuoja Vaiky elgesio taisykliy laikymasi, sprendzia konfliktines situacijas ir
apie jas informuoja socialinj darbuotoja;

4.13. pildo Vaiky dienos centro vidaus veiklos dokumentus;

4.14. pastebéjgs grésme statiniui, patalpoms, inventoriaus, prietaisy gedimus, galincius
itakoti vaiky ir darbuotojy gyvybei ir sveikatai, nedelsiant informuoja Centro tkved], Centro
direktoriy arba direktoriaus pavaduotoja socialiniam darbui, tarnybas, galinfias padéti esamoje
situacijoje;

4.15. dirba komandoje su socialiniu darbuotoju ir/ar kitais specialistais, nuolat jsitraukia,
pats organizuoja ir dalyvauja uzimtumo ar kitose veiklose, konsultuojasi su socialiniu darbuotoju,
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kitais specialistais savo veiklos klausimais, talkina jiems dirbant su paslaugy gavéjais;

4.16. dalyvauja su vaikais organizuojamuose renginiuose, iSvykose, kitose laisvalaikio,
uzimtumo veiklose;

4.17. informuoja Centro direktoriy, jam nesant, direktoriaus pavaduotojg socialiniam
darbui, apie neigiamo pobiidZio jvykius ar ypatingus atvejus, susijusius su vaiko sveikata;

4.18. atsiradus esamy komunikacijy, elektros srovés perdavimo linijy, jrengimy
gedimams, informuoja apie tai Centro iikved;, kviecia tos srities specialistus;

4.19. kelia savo profesing kvalifikacija;

4.20. laikosi darbo, vidaus tvarkos taisykliy, Centro darbuotojy Etikos kodekso, saugos
ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos ir kity Centro vidaus dokumenty nuostaty;

4.21. Centro naudojamoje dokumenty valdymo sistemoje Kontora (toliau — Kontora)
teikia praSymus, sutikimus, kitus dokumentus, susipazjsta su jam vizuotais direktoriaus jsakymais,
jsakymais patvirtintomis tvarkomis, taisyklémis, veikly apraSais ir kitais dokumentais, kurie Kontoroje
nukreipti jam susipaZinimui, vykdymui.

4.22. atlieka kitus administracijos ir  socialinio darbuotojo pavedimus savo
kompetencijos ribose.

Sis pareigybés aprasymas perzitirimas ne reciau kaip karta per metus ir, esant poreikiui, atnaujinamas.

Susipazinau, sutinku, vykdysiu:

(vardas, pavardé, parasSas, data)


















