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DIDZIASALIO VAIKU GLOBOS IR SOCIALINES PARAMOS SEIMAI CENTRO
GLOBOS KOORDINATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. DidZiasalio vaiky globos ir socialinés paramos seimai centro (toliau — Centro)
globos koordinatoriaus pareigybés grupe — 111 (specialistai).
2. Parcigybés Iygis - A2,

) I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAT SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis ias pareigas, turi atitikti Siuos specialivosius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj igsilavinima su socialinio darbo arba
socialings pedagogikos bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu igsilavinimu arba aukitaj)
koleginj i8silavinima su profesinio bakalauro socialinio darbo arba socialines pedagogikos
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu igsilavinimu;

3.2, turi biti neteistas uz nusikalstamas veikas, nurodytas Lietuvos Respublikos
baudziamojo kodekso XXI skyriuje, ar uz kitas nusikalstamas veikas, susijusiss su vaiko
seksualiniu i$naudojimu, vaiky pornografija ar prostitucija;

3.3. biti pareigingas, komunikabilus, kurybiskas ir taktiskas bendraujant su kolegomis
It paslaugy pavéjais;

3.4, turi Zinoti ir moketi taikyti vykdomoje veikloje Lietuvos Respublikos jstatymus,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus. [ietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro jsakymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojanéius vaiko teisiy apsauga, globa, socialiniy
paslaugy planavima, organizavima, teikimg, Centro nuostatus, darbo ir vidaus tvarkos taisvkles;

3.5. imanvti pagrindinius vaiko asmenybeés raidos ypatumus, vaiko asmenybés
pazinimo bidus, anatomijos, fiziologijos pagrindus bei anomalaus VYSIYmosi ypatumus;

3.6. turi gebeti:

3.6.1. tiksliai vertinti vaiko socialing situacija, veiksmingai bendrauti su vaiku ir jo
aplinka, efektyviai organizuoti Zmogidkuosius, finansinius bei kitus galimus isteklius, organizuoti
socialinj darba ir socialiniy paslaupy teikimg, vykdyti prevencing socialing veikla bei hendrai
veiklai telkti kitus specialistus ir bendruomene;

3.6.2. analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacija, teikii isvadas ir pasitlymus,
sklandziai déstyti mintis radtu ir ZodZiu;

3.6.3. bendrauti ir bendradarbiauti su kity jstaigy atstovais, bendruomenés nariajs.
savanoriais, b kiirybigkas:

3.6.4. orpanizuoti ir planuoti savo veikla, veikii savarankiskai, bendrauti ir dirbij
komandoje, spresti problemas ir priimti sprendimus pagal savo kompetencija.

HI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo sias funkeijas:

4.1. skatina bei populiarina vaiky globg (ripybg) Seimoje ir jvai kinima, vykdo
Svietéjiska veiklg bendruomenéje, sickdamas mazint vaiky institucing globa;

4.2. organizuoja pagalba prizitirimam, globojamam (ripinamam) ar jvaikintam vaikui
ir budin¢iam globotojui, globéjui ( ripintojui), $eimynos dalyviams, jtéviams ir kartu gvvenantiems



Ju feimos nariams, bendradarbiaudamas su kitomis socialiniy paslaugy, #vietimo, sveikatos
priezifiros jstaigomis, kitais Centro specialistais, uZtikrindamas salvgas globojamam ( ripinamam),
prizirimam ar jvaikintam vaiky palaikyti ry$j su broliais, seserimis, tévais ir artimaisiais,
derindamas teikiamas paslaugas ir pagalba vaiko Seimai su socialiniais darbuotojais, teikianciajs
paslaugas Seimai, ir atvejo vadybininkais;

4.3. rengia, kaupia ir sistemina dokumentacijg, susijusia su Globos centro paslaugy
gavejais, veda jy apskaita;

4.4. tvarko budingiy globotoju, globéjy (ripintojy), Seimynos dalyviy, jtéviy bylas,
kuriose pateikiamas individualus Ju poreikiy vertinimas, stiprybés ir silpnybes, pagalbos planas,
specialisty konsultacijy apragymai, iSradai, rekomendacijos, protokolai, kiti dokumentai, susije su
paslaugy teikimu paslaugy gavejul ir jo Seimos nariams:

4.5. globos koordinatorius, koordinuodamas pagalbg budintiems globotojams:

4.5.1. kartu su kitais Globos centro specialistais organizuoja visy individualiy
priziirimo vaiko sveikatos, vystymosi, ugdymof(si), specialiyjy ir kity poreikiy jvertinima
uZpildydamas Pagalbos vaikui ir budinéiam globotojui, globéjui {(ripintojui}, Seimynos dalvviams,
itéviams poreikio vertinimo ir pagalbos plano (toliau — pagalbos plano) formg. Analizuojant
individualius kiekvienos sritics poretkius, turi bati jvertinti prizitrimo vaiko, budinéio globotojo ir
kartu gyvenanéiy $eimos nariy poreikiai, kvlantys del budingio globotojo veiklos;

4.5.2. kartu su budinéiuy globotoju ir kitais Globos centro specialistais sudaro pagalbos
plang vaikui, budingiam globotojui ir kartu gyvenantiems jy Seimos nariams;

4.5.3. nustatyta tvarka organizuoja pagalbos plano perzidras: analizuojama, kokic
pokyciat jvyko, kokie rezultatai pasickti ir kas Juos léme, kokie numatyti rezultatai nebuvo pasiekti
(Jeigu tokiy buvo) ir kodeél, kurios priemonés buvo efektyvios/ neefektyvios, numatomi tolesn
velksmai;

4.5.4. reguliariai teikia ir (ar) organizuoja individualias konsultacijas budinéiam
globotojui ir priziGrimam vaikui:

4.5.5. palaiko rv§ su budinéiu globotoju ir jo prizigrimu vaiku tiesiogiai ir (ar) rydio
priemonémis (skambudiais, el. lai%kais. pokalbiy programeélémis ir kt.) 1eikia emocing paramg ir
palaikyma;

4.5.6. reguliariai organizuoja psichologo konsultacijas budingiam globolojui ir jo
priziirimam vaikui. Nustaéius poreikj, psichologo pagalba organizuojama ir karlu gvvenantiems
budin¢io globotojo deimos nariams;

4.5.7. organizuoja kity special isty pagalby (logopedy, specialivjy  pedagopy,
teisininky, psichoterapeuty paslaugos, vaiko neformaliojo ugdymo ir (ar) uZimtumo paslaugos ir
kt.), atsizvelgdamas j nustatytus prizitrimo vaiko poreikius, kartu su budinéiu globotoju uztikrina
Svietimo pagalbos (specialinjy poreikiu, susijusiy su §vietimu ir jo pritaikymu. patenkinimas).
sveikatos prieziliros ar kity reikalingy paslaugy teikima budinéio globotojo prizitrimiems vaikams:

4.5.8. atsizvelgdamas | budingio globotojo, kartu gyvenanéiy jo dcimos nariy ir (ar)
individualius prizitrimo vaiko poreikius, tarpininkauja jam ir vaikui kitose nstitucijose;

4.5.9. analizuoja mokymy budintiems globotojams  aktualiomis temomis poreikj,
organizuoja mokymus, supervizijas;

4.5.10. teikia informacija ir derina veiksmus su budinéiu globotoju dél wvaiko
susitikimo su tévais, artimais giminai¢iais ir su fiziniais asmenimis, emociniais ry¥iais susijusiais su
vaiku, tvarkos ir pagalbos plano igyvendinimo eigos, pokyéiy ir igyvendinimo, padeda budinéiam
globotojui ir jo priziGrimam vaikui pasiruo$ti susitikimui su tévais. artimais giminaidiais ir su
fiziniais asmenimis, emociniais rySiais susijusiais su vaiku, ir organizuoja pagalbg budinéiam
globotojui ir budingio globotojo priziGrimam vaikui po 1y susitikimy;

4.6. globos koordinatorins, koordinuodamas pagalbg globéjams (ripintojams),
Seimyny dalyviams ir jtéviams, kartu su globgju (ripintoju), Seimynos dalyviais ar Iéviais:

4.6.1. uZmezga kontakly su globojamu (rdpinamu) vaiku, jo globéju (ripintoju),
Scimynos dalyviais bei su kartu gyvenandiais jy Seimos nariais bei jtéviais ir Ju jpvaikintu vaiku
(itéviy pragymu teikti koordinuota pagalba). kartu su kitais globos centro specialistais jvertina visus
globojamo  (riipinamo) ar ivaikinto vaiko individualius sveikatos. vy¥slymosi, ugdymo(si),
specialiuosius ir kitus poreikius pagal nustatylg formg atliekant individualiy poreikiy verlinima;



4.6.2. vertindamas individualius poreikius, turi jvertinti globojamo (riipinamo) ar
ivaikinto vaiko, globéjo (ripintojo), Seimynos dalyviy ar iteviy ir kartu gyvenandiy scimos nariy
poreikius, kylanéius del globos (ripybos) ar jvaikinimo, sudaro pagalbos plana uZpildydamas
pagalbos plano forma;

4.6.3. nustatyta tvarka ir periodidkumu  organizuoja pagalbos plano perZidras:
analizuoja, kokiy buvo pokyeiy, kokie rezullatai pasiekii ir kokie nepasiekti (jeigu tokiy buvo, tai
del kokiy priezas¢iu), kurios pricmonés buvo efektyvios / neefektyvios, numato tolimesnius
veiksmus;

4.6.4. jei vaikui nustatyta globa (ripyba) ar jis jvaikintas ir Jei yra jtéviy pragvmas
teikti koordinuotg pagalba, organizuoja kity specialisty (psichologo, VVTA IT atestuoto asmens ir
ki) pagalba, teikia konsultacijas ir (ar) emocing parama globéjams (ripintojams), Zeimynos
dalyviams, jléviams ir globojamiems ( rupinamiems) bei jvaikintiems vaikams, tiesiogial ir (ar) rysio
priemonémis (telefonu, el. laiskais. pokal biy programélémis ir kt.) palaiko ryéj su jais;

4.6.5. reguliariai organizuoja psichologo pagalbg $eimvnos dalyviams, globéjui
(ripintojui) ir jo globojamam (ripinamam) vaikui, jtéviams ir jy jvaikintam vaikui, jei yra pragymas
teikti koordinuota pagalba;

4.6.6. teikia informacija ir derina veiksmus su globéju (rlipintoju), Seimynos dalyviais
dél susitikimy su tévais, artimaisiais giminai¢iais ir su fiziniais asmenimis, emociniais ry§iais
susijusiais su vaiku, pagalbos plano igyvendinimo cigos, pokyéiu, laip pat padeda plobéjui
(rapintojui), $eimynos dalyviams bei globojamam (r@ipinamam) vaikui pasiruodti susitikimui su
tevais, artimaisiais giminaiéiais ir su fiziniais asmenimis, emociniais rysiais susijusiais su vaiku, po
susitikimy  organizuoja pagalba globéjui (ripintojui), feimynos dalyviams bei globojamam
(ripinamam) vaikui;

4.6.7. esant poreikiui, padeda globéjui (ripintojui), seimynos dalyviams pasiruosti
atstovauti vaikui teisésaugos ar kitose institucijose;

4.6.8. atsizvelgdamas | individualius globéjo (rlpintojo), Seimynos dalyviy ir ( ar)
vaiko poreikius, jiems tarpininkauja kitose institucijose;

4.7. pagal nustatytg tvarka budintiems globotojams, globéjams (ripintojams), esant
galimybéms, ir Seimynos dalyviams, organizuoja laikino atokvépio paslaugas budingio globotojo,
globgjo (rtipintojo), Seimynos dalyvio ir Globos centro radytiniu susitarimu;

4.8. dalyvauja jvairiy komisijy, darbo grupiy veikloje, globos perzidros, atvejo
vadybos posédZiuose sprendziant vaiko globos (ripybos), jvaikinimo klausimus:

4.9. dalyvauja socialiniy programy ir kity socialiniy priemoniy rengime bei
igyvendinime;

4.10. laiku ir tinkamai pateikia Valstybes vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybai,
Centro direktoriui visus reikiamus dokumentus, ataskaitas:

4.11. kelia savo profesine kvali fikacija;

4.12. laikosi Ltikos kodekso, darbo ir vidaus tvarkos, kity nustatyty rtaisvkliy,
nepazeidingja darbo rezimo, nepatiki savo darbo kitiems asmenims;

4.13. laikosi saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimy, pagal gratika
tikrinasi sveikata;

4,14, viefina savo vykdoma veikla;

4.15. Centro naudojamoje dokumenty valdymo sistemoje Kontora (toliau — Kontora)
teikia prasymus, sutikimus, kitus dokumentus, susipaZjsta su jam vizuotais direktoriaus jsakymais,
isakymais patvirtintomis tvarkomis, taisyklémis, veikly apragais ir kitais dokumentais, kuric
Kontoroje nukreipti jam susipaZinimui, vykdymui;

4.16. paslaugas klientams teikia tiek jy gyvenamojoje aplinkoje, tick Globos centre;
4.17. Centro direktoriaus pavedimu atlicka kitas Globos centrui priskirtas funkcijas,
numatytas jas reglamentuojandivose teises aktuose.

Sis pareigybés apradymas perZilrimas ne reéiau kaip karla per metus ir, csant
poreikiui, atnaujinamas.




